Teksid Aluminum

POLITICA PER LA “SALUTE E LA SICUREZZA SUL
LAVOROQO”

La societa Teksid Aluminum, stabilimento di Carmagnola, considera la Sicurezza e la
Salute sul Lavoro come parte integrante della gestione aziendale nell’ambito della proprie
attivita di fonderia di alluminio.

Per garantire il miglioramento continuo della gestione e delle prestazioni relative alla
Salute e alla Sicurezza sul Lavoro e attuare efficacemente un approccio preventivo, la
societa ha deciso d'implementare e mantenere attivo un sistema di Gestione della Salute
e Sicurezza del lavoro in conformita allo standard BS OHSAS 18001:2007.

Tale sistema, commisurato alla natura ed alla rilevanza dei rischi relativi alla Sicurezza e
alla Salute sul Lavoro dello stabilimento, si pone I'obiettivo di garantire il rispetto della
legislazione e della normativa applicabile, nonché gli altri requisiti finalizzati alla
prevenzione degli infortuni e delle malattie professionali.

La responsabilita nella gestione della Salute e della Sicurezza sul Lavoro riguarda l'intera
organizzazione aziendale, dal Datore di Lavoro sino ad ogni lavoratore, ciascuno secondo
le proprie attribuzioni e competenze. Anche a tal fine vengono definiti e diffusi all’ interno
dell’'azienda gli obiettivi di Salute e Sicurezza sul Lavoro, armonizzati con gli obiettivi
generali dell'organizzazione, ed i relativi programmi di attuazione che vengono
periodicamente verificati.

La societa mette a disposizione le risorse umane e strumentali indispensabili per attuare e
controllare il Sistema e si impegna a coinvolgere ed a consultare i lavoratori anche tramite
i loro rappresentanti.

Il sistema & soggetto a miglioramento nel tempo e la sua diffusione & assicurata per tutte
le persone che lavorano in Teksid Aluminum.

Carmagnola, 06/10/2010

Il Datore di Lavoro
Vincenzo Tricarico.
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